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Regolamento del concorso misto 

“Un giorno da campione” 
 
1. Soggetto promotore 

La ditta promotrice è Lavorwash S.p.A. con sede legale a Pegognaga (MN), Via Kennedy 12, 
Codice Fiscale e Partita IVA 02228260200. 
 
2. Periodo di validità 

Il periodo di validità per la partecipazione è dal 01.04.2018 al 31.07.2018. 
Il termine per la richiesta dei premi dell’operazione è il 31.07.2018. 
Il termine per l’individuazione dei vincitori del concorso è il 31.08.2018. 
 
3. Ambito territoriale 

Ambito territoriale è l’intero territorio nazionale. 
 
4. Oggetto della promozione 

Oggetto della promozione sono tutti i prodotti a marchio Lavor e FA-SA. Sono esclusi dalla 
promozione i prodotti a marchio LavorPro e LavorHyper. 
 
5. Destinatari 

Destinatari sono le persone fisiche maggiorenni residenti in Italia. Sono escluse dalla 
partecipazione le società e le ditte individuali; sono inoltre esclusi dalla partecipazione i 
dipendenti ed i collaboratori della ditta promotrice e degli altri soggetti coinvolti nella 
organizzazione e nella gestione dell’iniziativa. 
 
6. Modalità di partecipazione 

La partecipazione è gratuita ed è riservata ai destinatari così come individuati al paragrafo 5; 
per partecipare è sufficiente tra il 01.04.2018 ed il 31.07.2018: 

1. acquistare un prodotto a marchio Lavor o FA-SA mediante emissione di scontrino parlante 
(che riporti cioè integralmente o parzialmente, ma chiaramente evincibile, la descrizione del 
prodotto acquistato) o fattura; 

2. collegarsi (A) ai siti internet www.lavorwash.com/concorso o www.fa-sa.it/concorso (B); 

3. inserire i seguenti propri dati (tutti obbligatori): nome; cognome; data di nascita; indirizzo; 
CAP; città; provincia; cellulare; email; 

4. inserire i seguenti dati (tutti obbligatori) del prodotto acquistato: marchio; tipo prodotto; 
codice prodotto; modello; numero seriale; 

5. inserire i seguenti dati (tutti obbligatori) dello scontrino parlante (o fattura) di acquisto: (C) 
numero; data; partita IVA dell’esercente; importo totale; NB: la data/ora di emissione deve 
essere compresa tra il 01.04.2018 ed il momento di registrazione; 

6. scegliere uno (solo) tra i tre sport previsti – motocross o pallacanestro o ciclismo – per il 
quale si desidera partecipare al concorso; la scelta espressa comporta che la propria 
registrazione parteciperà all’estrazione del solo premio relativo allo sport scelto (come 
meglio precisato al paragrafo 11); la scelta dello sport, una volta effettuata, 
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non è modificabile; la selezione dello sport è obbligatoria: non è consentito concludere la 
registrazione senza aver selezionato uno dei tre sport; 

7. fornire facoltativamente il consenso al trattamento dei propri dati personali per ricevere 
informazioni commerciali da parte della ditta promotrice (l’eventuale mancato consenso non 
pregiudica la partecipazione); 

8. fornire il consenso al trattamento dei propri dati personali per la partecipazione; 

9. confermare la partecipazione. 

Al termine della procedura di registrazione comparirà un messaggio a video con l’avviso che la 
registrazione è avvenuta con successo e che la ricevuta di attivazione dell’estensione della 
garanzia è stata inviata (D) all’indirizzo email inserito dal partecipante. Il partecipante è invitato 
a stampare e conservare su supporto durevole la ricevuta, in quanto non potrà essere riemessa. 

Qualora il destinatario abbia acquistato più prodotti oggetto della promozione, dovrà ripetere la 
procedura di registrazione per ciascun prodotto per il quale intende attivare l’estensione della 
garanzia, anche nel caso in cui l’acquisto sia stato effettuato mediante emissione di un unico 
scontrino (o fattura). 

Il sistema informatico di registrazione delle partecipazioni sarà attivo dalle ore 08.00 del 01.04.2018 
alle ore 23.59 del 31.07.2018; i dati delle partecipazioni risiederanno su un server allocato in Italia. 

La ditta promotrice si riserva la facoltà di richiedere ai partecipanti di esibire l’originale dello 
scontrino parlante (o fattura) al fine di verificarne l’effettivo possesso; i partecipanti sono 
pertanto tenuti a conservare, almeno fino al 30.09.2018, tutti gli scontrini parlanti (o fatture) 
utilizzati per partecipare. In caso di richiesta, i partecipanti avranno 7 giorni, dalla data della 
richiesta, per spedire il documento originale al recapito che verrà comunicato dalla ditta 
promotrice. In caso di mancata trasmissione o di trasmissione di documenti non conformi e/o 
corrispondenti e/o recanti alterazioni, la partecipazione e/o la vincita verrà invalidata. 

La partecipazione è subordinata al rispetto delle regole stabilite e riportate nel presente 
regolamento: saranno esclusi i partecipanti che, con manovre fraudolente o non consentite, 
tentino di alterare il corretto funzionamento del meccanismo premiante. 
(A) Il costo di connessione a internet rimane a carico del partecipante e dipende esclusivamente dal piano tariffario del 

gestore di rete del partecipante. La ditta promotrice non si assume alcuna responsabilità per l’eventuale 
impossibilità del partecipante di accedere al sito internet dovuta a cause di forza maggiore o ad essa non 
imputabile (a titolo esemplificativo ma non esaustivo: indisponibilità temporanea della rete, sovraccarico di rete, 
restrizioni dettate dalla configurazione del terminale del partecipante, utilizzo di browser non più supportato, ecc.). 

(B) Si precisa che i due siti internet costituiscono due diversi punti di accesso, personalizzati con il rispettivo marchio, 
che convergono ad un’unica base dati; la partecipazione è pertanto indistinta rispetto al marchio del prodotto. 

(C) Si precisa che, in caso di vincita di uno dei premi del concorso, come meglio precisato al paragrafo 16, sarà 
richiesto di esibire lo scontrino/fattura (in fotocopia e/o in originale) i cui dati corrispondano a quanto indicato in 
fase di registrazione; ogni partecipante è pertanto tenuto a conservare su supporto durevole almeno fino al 
30.09.2018 lo scontrino/fattura utilizzato per registrarsi.  

(D) La ditta promotrice non si assume alcuna responsabilità in caso di mancata ricezione della email da parte del 
partecipante dovuta a cause ad essa non imputabili (a titolo esemplificativo ma non esaustivo: l’email indicata sia 
errata, incompleta o inesistente; la mailbox risulti piena; la mailbox risulti disabilitata; non vi sia risposta dall’host 
computer dopo l’invio dell’email; l’email indicata sia inserita in una black-list; la mailbox invii in automatico nella 
cartella spam o pubblicità l’email ricevuta. 
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Operazione a premi 
 
7. Meccanismo premiante 

Tutte le registrazioni correttamente effettuate con le modalità indicate al paragrafo 6 maturano 
il diritto a ricevere l’estensione di 1 anno della garanzia sul prodotto acquistato, corrispondente 
al 3° anno di garanzia, rispetto ai 2 anni di garanzia già inclusi. 
 
8. Premio in palio e montepremi 

Il premio in palio consiste nell’estensione di 1 anno della garanzia sul prodotto acquistato 
(corrispondente al 3° anno di garanzia, rispetto ai 2 anni di garanzia già inclusi) del valore di 
mercato di € 4,10 IVA esclusa (€ 5,00 IVA inclusa). Si presume di erogare 400 premi per un 
montepremi netto presunto pari a € 1.640,00, salvo conguaglio. 
 
9. Richiesta dei premi 

La richiesta dei premi è implicita e contestuale alla partecipazione; il termine per la richiesta dei 
premi è pertanto il 31.07.2018; trascorso tale termine saranno annullati tutti i diritti acquisiti. 
 
10. Consegna dei premi 

La consegna del premio è contestuale alla partecipazione/richiesta. 
 

Concorso a premi 
 
11. Meccanismo premiante 

Il meccanismo premiante prevede che: 

 tutti i partecipanti che in fase di registrazione hanno scelto il motocross, parteciperanno 
all’estrazione del rispettivo premio in palio; 

 tutti i partecipanti che in fase di registrazione hanno scelto la pallacanestro, parteciperanno 
all’estrazione del rispettivo premio in palio; 

 tutti i partecipanti che in fase di registrazione hanno scelto il ciclismo, parteciperanno 
all’estrazione del rispettivo premio in palio. 

La ditta promotrice predisporrà un tabulato elettronico per ciascuno dei tre sport, contenente gli 
estremi delle registrazioni valide registrate che hanno scelto il rispettivo sport in fase di registrazione. 
Ogni registrazione valida costituirà un record all’interno del rispettivo tabulato e disporrà di 
una possibilità di vincita per ciascuna registrazione valida effettuata scegliendo tale sport. Per 
la creazione dei tabulati faranno fede esclusivamente i dati in possesso della ditta promotrice. 

Qualora un partecipante abbia effettuato più di una registrazione (in quanto ha acquistato più 
prodotti oggetto della promozione), ed abbia scelto lo stesso sport, sarà presente nel tabulato 
tante volte quante sono le registrazioni valide effettuate. Il partecipante che ha effettuato più 
registrazioni, qualora abbia scelto sport diversi tra loro nelle diverse registrazioni effettuate, 
sarà presente in più di un tabulato ma, qualora estratto, non potrà vincere più di un premio tra 
i tre premi in palio del concorso, come meglio precisato al paragrafo 13. 
 
12. Premi in palio e montepremi 

I premi in palio sono i seguenti: 
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 il premio relativo al motocross è costituito dai seguenti servizi per una persona: VIP pass 
per l’accesso all’area hospitality in una delle date in Italia del campionato di motocross MX1 
a scelta del promotore e meet&greet con lo sportivo designato dal promotore (*) del valore 
di € 3.000,00 + IVA, più biglietto aereo o ferroviario a/r per raggiungere la località 
dell’evento dalla propria località di residenza e trasferimento dall’aeroporto o stazione di 
arrivo al luogo dell’evento e viceversa del valore indicativo di € 300,00 + IVA, per un valore 
complessivo di € 3.300,00 + IVA; 

 il premio relativo alla pallacanestro è costituito dai seguenti servizi per una persona: VIP 
pass per l’ingresso alla partita con servizio di hospitality in una delle giornate in calendario 
in Italia del campionato Italiano di Serie A di pallacanestro a scelta del promotore e 
meet&greet con lo sportivo designato dal promotore (*) del valore di € 3.000,00 + IVA, più 
biglietto aereo o ferroviario a/r per raggiungere la località dell’evento dalla propria località di 
residenza e trasferimento dall’aeroporto o stazione di arrivo al luogo dell’evento e viceversa 
del valore indicativo di € 300,00 + IVA, per un valore complessivo di € 3.300,00 + IVA; 

 il premio relativo al ciclismo è costituito dai seguenti servizi per una persona: VIP pass per 
l’accesso all’area hospitality in una delle tappe del Giro di Lombardia 2018 a scelta del 
promotore e meet&greet con lo sportivo designato dal promotore (*) del valore di € 
3.300,00 + IVA, più biglietto aereo o ferroviario a/r per raggiungere la località dell’evento 
dalla propria località di residenza e trasferimento dall’aeroporto o stazione di arrivo al luogo 
dell’evento e viceversa del valore indicativo di € 300,00 + IVA, per un valore complessivo di 
€ 3.300,00 + IVA. 

(*) Il meet&greet consiste nell’incontro con lo sportivo designato dal promotore; alla data di 
redazione del presente regolamento, gli sportivi designati sono rispettivamente: Tony 
Cairoli per il motocross, Amedeo Della Valle per la pallacanestro, Vincenzo Nibali per il 
ciclismo. Qualora lo sportivo designato, per cause non imputabili alla ditta promotrice, 
dovesse risultare indisponibile a partecipare all’evento previsto (data/giornata/tappa scelta 
dal promotore) e/o a presenziare al meet&greet con il vincitore, la fruizione dell’evento da 
parte del vincitore verrà, se possibile, riprogrammata in una data successiva in Italia in cui 
lo sportivo designato sia disponibile. Qualora, per il perdurare della indisponibilità dello 
sportivo designato, non sia possibile riprogrammare la fruizione dell’evento in una data 
successiva in Italia in cui lo sportivo designato sia disponibile, il vincitore fruirà l’evento 
con un meet&greet con uno sportivo diverso da quello inizialmente designato, a scelta 
della ditta promotrice; qualora, per cause non imputabili alla ditta promotrice, non sia 
possibile riprogrammare l’evento in una data successiva in Italia e/o con uno sportivo 
diverso, il premio sarà convertito in buoni d’acquisto Ticket Compliments Selection (E) per 
un valore pari al valore del premio vinto. 

Il montepremi è pari a € 9.900,00 + IVA. 
(E) Ogni buono d’acquisto è al portatore, ha validità di 12 mesi dalla data di emissione ed è utilizzabile per l’acquisto di 

carburante presso le stazioni di servizio TotalErg o per l’acquisto di prodotti nei punti vendita delle insegne aderenti 
(maggiori info sul sito www.compliments.it) fino al valore indicato sul buono stesso. Il buono non da’ diritto a resto 
in denaro nel caso in cui l’importo speso sia inferiore al valore del buono. L’eventuale inutilizzo del buono entro la 
scadenza non da’ diritto ad alcun rimborso. 

 
13. Individuazione dei vincitori 

L’individuazione dei vincitori avverrà entro il 31.08.2018 alla presenza di un funzionario 
incaricato dal responsabile della tutela del consumatore e della fede pubblica della Camera di 
Commercio di Pordenone. 
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Da ognuno dei tre tabulati elettronici, predisposti secondo le modalità indicate al paragrafo 11, 
saranno estratti casualmente un congruo numero di record: al primo record estratto di ognuno 
dei tre tabulati sarà assegnato il rispettivo premio in palio; i successivi record estratti di 
ognuno dei tre tabulati fungeranno da riserve che subentreranno nell’ordine. 

L’estrazione dai tabulati avverrà nel seguente ordine: 
1) tabulato relativo al motocross; 
2) tabulato relativo alla pallacanestro; 
3) tabulato relativo al ciclismo. 

Per l’estrazione verrà utilizzato un software che garantirà l’assoluta casualità. 

La stessa persona fisica e/o lo stesso nucleo familiare (sulla base del medesimo indirizzo di 
residenza) non può aggiudicarsi di più di un premio tra i tre premi del concorso in palio. 
Pertanto, qualora un record intestato o riconducibile alla stessa persona fisica e/o allo stesso 
nucleo familiare (sulla base del medesimo indirizzo di residenza) risulti presente più di una volta 
tra gli estratti di uno stesso tabulato, tutti i record estratti successivi al primo, intestati o 
riconducibili allo stesso nominativo e/o allo stesso nucleo familiare (sulla base del medesimo 
indirizzo di residenza), verranno invalidati. 

Qualora un record intestato o riconducibile alla stessa persona fisica e/o allo stesso nucleo 
familiare (sulla base del medesimo indirizzo di residenza) risulti presente in più di un tabulato 
(in quanto, avendo acquistato più prodotti in promozione, ha effettuato più registrazioni valide 
scegliendo sportivi diversi tra loro nelle diverse registrazioni effettuate) e, in virtù di ciò, 
dovesse risultare vincitore in più di un tabulato, ai fini dell’aggiudicazione dell’unico premio 
spettante al vincitore si terrà conto della seguente priorità di assegnazione: 1) motocross; 2) 
pallacanestro; 3) ciclismo. 

Esempio a): qualora un record risulti vincitore sia del premio relativo al motocross, sia del 
premio relativo alla pallacanestro e/o del premio relativo al ciclismo, avrà diritto al solo premio 
relativo al motocross e verrà invalidato negli altri tabulati. Esempio b): qualora un record risulti 
vincitore sia del premio relativo alla pallacanestro, sia del premio relativo al ciclismo, avrà 
diritto al solo premio relativo alla pallacanestro e verrà invalidato nell’altro tabulato. 

Si precisa che, in caso di assenza di record in uno o più tabulati, o in caso di esaurimento delle 
riserve in uno o più tabulati, il premio non assegnabile verrà assegnato nell’ordine alla prima 
riserva utile degli altri tabulati, secondo la seguente modalità: 

 in caso di non assegnabilità del premio relativo al motocross tra i record del rispettivo 
tabulato, il premio verrà assegnato alla prima riserva utile tra gli estratti del premio relativo alla 
pallacanestro e, qualora ulteriormente non assegnabile tra questi estratti per esaurimento delle 
riserve, verrà assegnato alla prima riserva utile tra gli estratti del premio relativo al ciclismo; 

 in caso di non assegnabilità del premio relativo alla pallacanestro tra i record del rispettivo 
tabulato, il premio verrà assegnato alla prima riserva utile tra gli estratti del premio relativo 
al motocross e, qualora ulteriormente non assegnabile tra questi estratti per esaurimento delle 
riserve, verrà assegnato alla prima riserva utile tra gli estratti del premio relativo al ciclismo; 

 in caso di non assegnabilità del premio relativo al ciclismo tra i record del rispettivo tabulato, 
il premio verrà assegnato alla prima riserva utile tra gli estratti del premio relativo al motocross 
e, qualora ulteriormente non assegnabile tra questi estratti per esaurimento delle riserve, 
verrà assegnato alla prima riserva utile tra gli estratti del premio relativo alla pallacanestro. 
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14. Comunicazione ai vincitori 

La comunicazione di vincita avverrà tramite email all’indirizzo indicato in fase di registrazione. 
 
15. Convalida della vincita 

Entro il termine massimo di 7 giorni dalla data di invio della email di comunicazione di vincita 
da parte della ditta incaricata, ogni vincitore dovrà trasmettere via email o via fax 
l’accettazione (o il rifiuto) del premio utilizzando l’apposito modulo di accettazione allegato alla 
comunicazione di vincita a cui dovrà allegare: 
 la fotocopia dello scontrino parlante (o fattura) utilizzato per la registrazione; 
 la fotocopia fronte/retro leggibile di un proprio documento di identità valido. 

Qualora il vincitore intenda designare come fruitore dell’evento una persona diversa da sé 
stesso, il vincitore dovrà, contestualmente all’accettazione del premio, indicare – nell’apposito 
modulo di accettazione – i dati (cognome, nome, data di nascita, indirizzo completo) ed i 
contatti (indirizzo email e numero di telefono cellulare) del fruitore designato ed allegare la 
fotocopia fronte/retro leggibile di un documento di identità valido del fruitore designato. Il 
fruitore designato, una volta comunicato, non può essere modificato. 

Ognuno dei fruitori dei tre premi deve essere maggiorenni; qualora, in fase di convalida, il 
vincitore dovesse risultare minorenne, la vincita verrà annullata ed il premio verrà considerato 
non richiesto e verrà assegnato alla prima riserva utile del rispettivo tabulato. 

In caso di mancata risposta o di mancata accettazione o di mancata o incompleta trasmissione 
di quanto richiesto o di trasmissione di uno scontrino parlante (o fattura) non corrispondente ai 
dati inseriti in fase di registrazione, così come nel caso in cui lo scontrino (o fattura) dovesse 
risultare alterato, o qualora i dati risultanti dal documento di identità dovessero risultare non 
corrispondenti ai dati inseriti in fase di registrazione, la vincita verrà annullata ed il premio 
verrà considerato non richiesto e verrà assegnato alla prima riserva utile del rispettivo tabulato. 
 
16. Consegna dei premi 

I premi saranno fruiti in data che sarà comunicata ai vincitori in tempo utile rispetto alla data 
di fruizione. In ogni caso i premi saranno consegnati agli aventi diritto senza alcuna spesa a 
loro carico entro il termine massimo di 180 giorni dalla data di assegnazione. Alla consegna del 
premio (intesa come messa a disposizione, ai fruitori disegnati, dei documenti attestanti la 
conferma della prenotazione dei rispettivi servizi costituenti il premio) ogni vincitore dovrà 
rilasciare apposita liberatoria. Nel caso in cui i premi in palio dovessero subire modifiche e/o 
aggiornamenti rispetto a quanto promesso, oppure qualora gli stessi non dovessero essere più 
disponibili sul mercato, la ditta promotrice si impegna a consegnare all’avente diritto un premio 
equivalente di pari o maggior valore. 
 
17. ONLUS beneficiaria 

I premi del concorso non richiesti o non assegnati, diversi da quelli rifiutati, saranno devoluti 
alla ONLUS ABC - Associazione Bambino Cardiopatico con sede legale a Parma, Piazzale 
Matteotti 9, Codice Fiscale 92014640343. 

Si precisa che qualora, successivamente all’accettazione del premio ed alla prenotazione dei 
servizi costituenti il premio, il fruitore dovesse rinunciare al premio e/o dovesse 
sopraggiungere l’impossibilità per il fruitore di fruire l’evento per cause non imputabili alla ditta 
promotrice e non fosse possibile operare la sostituzione del fruitore e/o il 
fruitore non si dovesse presentare alla partenza del treno/aereo e/o all’evento, 



   
 
 

 
LAVORWASH S.p.A. - Stabilimento, Sede Legale, Sede Amministrativa:  Via J.F.Kennedy, 12 - 46020 Pegognaga 
(MN) - Italy 
CF/P.IVA: 02228260200 - CAPITALE SOCIALE:  EURO  3.186.160,80 - NUMERO REA:  MN - 0235108 
Registro imprese di Mantova: n. 02228260200 Tel. +39 0376 55431 - Fax +39 0376 558927  
E-mail: info@lavorwash.it ; PEC posta certificata: info@pec-lavorwash.it 
 
Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 30.06.2003 n. 196 (Codice della Privacy), Vi  informiamo che i dati personali acquisiti con riferimento ai rapporti  
commerciali instaurati saranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata:                                                                                 
il testo integrale dell’informativa è disponibile sul sito www.lavorwashgroup.com  

 

pag. 7 di 7 

il premio sarà considerato assegnato anche se non fruito, in quanto il costo sarà stato 
comunque sostenuto e pagato in anticipo dalla ditta promotrice e non sarà pertanto 
recuperabile, nemmeno parzialmente. 
 
18. Rinuncia alla rivalsa 

Relativamente ai premi del concorso, la società promotrice dichiara di rinunciare alla facoltà di 
rivalsa della ritenuta alla fonte a favore dei vincitori (art. 30 del D.P.R. 29.09.1973, n. 600). 
 

Informazioni generali 
 
19. Cauzione 

È stata prestata cauzione al Ministero dello Sviluppo Economico di € 10.228,00 – pari alla 
somma del 100% del montepremi netto del concorso (€ 9.900,00) e del 20% del montepremi 
netto presunto dell’operazione (€ 1.640,00) – con scadenza 31.08.2019. 
 
20. Precisazioni sui premi in palio 

I premi in palio non sono sostituibili e non sono convertibili in denaro o in gettoni d’oro, né è 
data facoltà all’avente diritto di richiedere, con o senza l’aggiunta di denaro, la possibilità di 
ricevere premi diversi anche se di minor valore. Il valore dei premi è alla data di redazione del 
presente regolamento. 
 
21. Informazione ai destinatari 

I partecipanti saranno informati dell’iniziativa tramite materiale pubblicitario esposto presso i 
rivenditori aderenti all’iniziativa, tramite i siti www.lavorwash.com e www.fa-sa.it e ogni altro 
mezzo che la ditta promotrice riterrà opportuno. Il regolamento sarà disponibile sui siti 
www.lavorwash.com/concorso e www.fa-sa.it/concorso. La pubblicità sarà conforme al 
presente regolamento. 
 
22. Trattamento dei dati personali 

I dati personali forniti dai partecipanti verranno trattati nel pieno rispetto del D.Lgs 196/2003 
(Codice Privacy) e del Regolamento UE n. 2016/679 (GDPR) per le sole finalità di gestione di 
tutte le fasi e procedure del concorso misto ed in relazione agli obblighi legali ed alle esigenze 
di gestione del concorso misto, ferma restando in ogni caso per i partecipanti la facoltà di poter 
esercitare i diritti di cui all’art. 7 del Codice Privacy ed all’art. 15 del GDPR. I dati saranno 
comunicati in Italia ai soli soggetti direttamente coinvolti nell’espletamento degli adempimenti 
obbligatori previsti dal regolamento e dalla normativa sulle manifestazioni a premio. Lavorwash 
S.p.A. è titolare del trattamento dei dati personali. 
 
23. Accettazione del regolamento 

La partecipazione comporta per i destinatari l’accettazione totale ed incondizionata delle regole 
e delle clausole contenute nel presente regolamento senza limitazione e riserva alcuna. 
 
24. Normativa di riferimento 

La ditta promotrice, per quanto non indicato nel presente regolamento, si rimette al D.P.R. 
26.10.2001, n. 430. 


